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REAL0ND dos auditores Independentes Soore as
(emonstracoes contaneis

Aos Administradores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadoras da

Unisys - Previ Entidade de Previdéncia Complementar
Rio de Janeiro - RJ

Opinido

Examinamos as demonstracdes contabeis da Unisys - Previ Entidade de Previdéncia Complementar
("Entidade” ou “Unisys - Previ”), que compreendem o balango patrimonial consolidado (representado
pelo somatorio de todos os planos de beneficios administrados pela Entidade, aqui denominados de
consolidado, por definicdo da Resolugdo CNPC n° 29) em 31 de dezembro de 2019 e as respectivas
demonstragdes consolidadas da mutagao do patriménio social e do plano de gestdo administrativa, e as
demonstracdes individuais por plano de beneficios que compreendem a demonstracdo do ativo liquido,
da mutacgao do ativo liquido, demonstragao do plano de gestdao administrativa e das provisoes técnicas
do plano para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o
resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contdbeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos
0s aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira consolidada da Unisys - Previ e individual por
plano de beneficio em 31 de dezembro de 2019, e o desempenho consolidado e por plano de beneficio
de suas operacdes para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na segao a seguir intitulada
"Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis consolidadas e individuais
por planos de beneficio”. Somos independentes em relagdo a Entidade, de acordo com os principios
éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas
de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada
para fundamentar nossa opiniéo.

KPMG Auditores Independentes, uma sociedade simples brasileira e firma- KPMG Auditores Independentes, a Brazilian entity and a member firm of the
membro da rede KPMG de firmas-membro independentes e afiliadas a KPMG KPMG network of independent member firms affiliated with KPMG
International Cooperative (‘KPMG International”), uma entidade suica. International Cooperative (“‘KPMG International”), a Swiss entity.
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Responsabilidades da administracdo e da governanca pelas demonstragdes contabeis consolidadas e

individuais por plano de beneficios

A administracdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacao das demonstragdes contabeis
consolidadas e individuais por plano de beneficios, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no
Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC e
pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracéo de
demonstragdes contabeis livres de distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro.

Na elaboragao das demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficio, a
administracdo é responsavel pela avaliacdo da capacidade de a entidade e ou os planos de beneficios
continuarem operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contabil na elaboracédo das demonstracoes contabeis, a ndo ser que a
administracdo pretenda liquidar a Entidade e ou os planos de beneficios ou cessar suas operagoes, ou
ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacgdes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade e suas controladas sdo agueles com responsabilidade
pela supervisdo do processo de elaboracdo das demonstracdes contabeis.

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstragdes contabeis consolidadas e individuais

por plano de beneficios

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstracdes contdbeis consolidadas e
individuais por plano de beneficios, tomadas em conjunto, estdo livres de distorcdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa
opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria
realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distorcdes relevantes existentes. As distorcdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e
sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de
uma perspectiva razodvel, as decisdes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas
demonstracdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além
disso:

- ldentificamos e avaliamos os riscos de distorgcao relevante nas demonstracoes contabeis
consolidadas e individuais por plano de beneficios, independentemente se

- causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a
tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar
nossa opinido. O risco de ndo deteccdo de distorgao relevante resultante de fraude é maior do que o
proveniente de erro, j& que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificagao, omissao ou representacoes falsas intencionais.

- Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo com o objetivo de
expressarmos opiniao sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

- Avaliamos a adequagao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis
e respectivas divulgacdes feitas pela administracéo.

KPMG Auditores Independentes, uma sociedade simples brasileira e firma- KPMG Auditores Independentes, a Brazilian entity and a member firm of the
membro da rede KPMG de firmas-membro independentes e afiliadas a KPMG KPMG network of independent member firms affiliated with KPMG
International Cooperative (‘KPMG International”), uma entidade suica. International Cooperative (‘KPMG International”), a Swiss entity.




- Concluimos sobre a adequacéo do uso, pela administracdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relacado a eventos ou condigcdes que possam levantar duvida significativa em relacdo a capacidade
de continuidade operacional da Entidade e ou dos planos de beneficios. Se concluirmos que existe
incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas
divulgacdes nas demonstracdes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficios ou
incluir modificacdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes
estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia,
eventos ou condicdes futuras podem levar a Entidade e os planos de beneficios a nao mais se
manterem em continuidade operacional.

- Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteldo das demonstracdes contabeis, inclusive
as divulgacoes e se as demonstracdes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficios
representam as correspondentes transacoes e 0s eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Rio de Janeiro, 26 de marco de 2020

KPMG Auditores Independentes
CRC SP-014428/0-6 F-RJ

#d )

/" Marcelo Faria Pereira
Contador CRC RJ-077911/0-2



UNISYS - PREVI ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

BALANCO PATRIMONIAL
(Em Milhares de Reais)

ATIVO NOTA 31/12/2019 31/12/2018
Disponivel 420 302
Realizavel 398.221 388.637

Gestao Previdencial 5 2.743 2.610
Gestao Administrativa 5 1.694 1.416
Investimentos 6 393.784 384.611
Fundos de Investimento 392.578 383.344
Empréstimos e Financiamentos 1.137 1.201
Depo6sitos Judiciais / Recursais 69 66

TOTAL DO ATIVO 398.641 388.939

PASSIVO NOTA 31/12/2019 31/12/2018
Exigivel Operacional 7 474 517

Gestao Previdencial 175 235
Gestdo Administrativa 299 282
Exigivel Contingencial 8 1.760 1.482
Gestao Administrativa 1.691 1.416
Investimentos 69 66
Patrimdénio Social 396.407 386.940
Patriménio de Cobertura do Plano 394.103 384.895
Provisbes Matematicas 9 394.103 384.895
Beneficios Concedidos 117.231 98.928
Beneficios a Conceder 279.561 287.528

(-) Provisbes Matematicas a Constituir (2.689) (1.561)
Fundos 11 2.304 2.045
Fundos Previdenciais 2.045 1.892
Fundos Administrativos 259 153
TOTAL DO PASSIVO 398.641 388.939

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstra¢cGes Contabeis.

Alexandre Rangel Chaves
Diretor Superintendente

CPF: 509.155.177-87

Selma Freitas de Andrade

Contadora - CRC: 1SP 263.694/0-4

CPF: 073.508.078-05



UNISYS - PREVI ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO PATRIMONIO SOCIAL
(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO

31/12/2019  31/12/2018

Variacao (%)

A) PATRIMONIO SOCIAL - INiCIO DO EXERCICIO

1. ADICOES

(+) ContribuicBes Previdenciais

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial
(+) Rewersao Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial

(+) Receitas Administrativas

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa

2. DESTINACOES

(-) Beneficios

(- ) Despesas Administrativas

(- ) Constituigdo Liquida de Contingéncias - Gestao Administrativa

3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO PATRIMONIO SOCIAL (1 + 2)
(+/-) Provisbes Matematicas

(+/-) Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio

(+/-) Fundos Previdenciais

(+/-) Fundos Administrativos

4. OPERACOES TRANSITORIAS

B) PATRIMONIO SOCIAL NO FINAL DO EXERCICIO (A + 3)

386.940 377.176
44.964 35.213
8.962 8.776
33.305 23.807
122 124
2.542 2.496
33 10
(35.497) (25.449)
(33.028) (23.096)
(2.350) (2.231)
(119) (122)
9.467 9.764
9.208 8.925

- 270

153 416

106 153
396.407 386.940

28
40

@
230
39

43
5

@
®)

(100)
(63)
(31)

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contabeis.

Alexandre Rangel Chaves

Selma Freitas de Andrade

Diretor Superintendente Contadora - CRC: 1SP 263.694/0-4

CPF: 509.155.177-87

CPF: 073.508.078-05



UNISYS - PREVI ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO - PLANO UNISYS BRASIL
(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2019  31/12/2018 Variagédo (%)
A) ATIVO LIQUIDO - INICIO DO EXERCICIO 386.537 376.958 3

1. ADICOES 42.339 32.675 30
(+) Contribuices 8.936 8.758 2
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial 33.281 23.793 40
(+) Rewerséo Liquida de Contingénciais - Gestéo Previdencial 122 124 2

2. DESTINACOES (33.028) (23.096) 43
(-) Beneficios (33.028) (23.096) 43

3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LIQUIDO (1 + 2) 9.311 9.579 3)
(+/-) ProvisGes Matematicas 9.163 8.896 3
(+/-) Fundos Previdenciais 148 413 (64)
(+/-) Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio - 270 (100)

4. OPERACOES TRANSITORIAS - - -

B) ATIVO LIQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3 + 4) 395.848 386.537 2
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 106 153 (31)
(+/-) Fundos Administrativos 106 153 (31)

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstra¢cfes Contabeis.

Alexandre Rangel Chaves Selma Freitas de Andrade
Diretor Superintendente Contadora - CRC: 1SP 263.694/0-4
CPF: 509.155.177-87 CPF: 073.508.078-05



UNISYS - PREVI ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIiQUIDO - PLANO UNISYS TECNOLOGIA
(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2019  31/12/2018 Variacéo (%)
A) ATIVO LIQUIDO - INICIO DO EXERCICIO 250 218 15

1. ADICOES 50 32 56
(+) Contribuicdes 26 18 44
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial 24 14 71

2. DESTINACOES - - -

3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LIQUIDO (1 + 2) 50 32 56
(+/-) ProvisGes Matematicas 45 29 55
(+/-) Fundos Previdenciais 5 3 67

4. OPERACOES TRANSITORIAS - - .
B) ATIVO LiQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3 + 4) 300 250 20

C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS - - -

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstra¢ces Contabeis.

Alexandre Rangel Chaves Selma Freitas de Andrade
Diretor Superintendente Contadora - CRC: 1SP 263.694/0-4
CPF: 509.155.177-87 CPF: 073.508.078-05



UNISYS - PREVI ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO - PLANO UNISYS BRASIL

(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2019 31/12/2018 Variacao (%)
1. Ativos 396.351 386.991 2
Disponivel 419 302 39
Recebivel 3.001 2.762 9
Investimento 392.931 383.927 2

Fundos de Investimentos 391.725 382.671 2

Empréstimos e Financiamentos 1.137 1.190 4

Depésitos Judiciais / Recursais 69 66 5
2. Obrigacdes 244 301 (19)
Operacional 175 235 (26)
Contingencial 69 66 5
3. Fundos nao Previdenciais 259 153 69
Fundos Administrativos 259 153 69
4. Ativo Liquido (1-2-3) 395.848 386.537 2
Provisbes Matematicas 393.859 384.696 2
Fundos Previdenciais 1.989 1.841 8

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Alexandre Rangel Chaves
Diretor Superintendente
CPF: 509.155.177-87

Selma Freitas de Andrade
Contadora - CRC: 1SP 263.694/0-4

CPF: 073.508.078-05
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UNISYS - PREVI ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO - PLANO UNISYS TECNOLOGIA

(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2019 31/12/2018 Variacdo (%)
1. Ativos 300 250 20
Disponivel 1 - 100
Recebivel 1 1 -
Investimento 298 249 20

Fundos de Investimentos 298 238 25

Empréstimos e Financiamentos - 11 (100)
2. Obrigacdes - - -
3. Fundos nao Previdenciais - - -
4. Ativo Liquido (1-2-3) 300 250 20
Provisbes Matematicas 244 199 23
Fundos Previdenciais 56 51 10

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Alexandre Rangel Chaves
Diretor Superintendente
CPF: 509.155.177-87

Selma Freitas de Andrade
Contadora - CRC: 1SP 263.694/0-4

CPF: 073.508.078-05
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UNISYS - PREVI ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - CONSOLIDADA

(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2019 31/12/2018 Variagéo %
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 153 - 100
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 2.575 2.506 3
1.1. RECEITAS 2.575 2.506 3
Custeio Administrativo dos Investimentos 2.527 2.475 2
Taxa de Administracdo de Empréstimos e Financiamentos 13 21 (38)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 33 10 70
Outras Receitas 2 - 100
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (2.350) (2.231) 5
2.1. ADMINISTRACAO PREVIDENCIAL (2.139) (2.013) 6
Pessoal e Encargos (1.235) (1.201) 3
Treinamentos/Congressos e Seminérios (5) - 100
Senicos de Terceiros (820) (740) 11
Despesas Gerais (43) (36) 19
Tributos (36) (36) -
2.2. ADMINISTRACAO DOS INVESTIMENTOS (211) (218) (3)
Despesas Gerais (13) - 100
Senvicos de Terceiros (197) (217) 9)
Tributos 1) (€8] -
3. Constituicdo/Reversado de Contingéncias Administrativas (119) (122) 2
4. Sobra da Gestdo Administrativa (1-2-3) 106 153 (31)
5. Reversdo/Constituicdo do Fundo Administrativo (4) 106 153 (31)
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A +5) 259 153 69

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstracdes Contébeis.

Alexandre Rangel Chaves
Diretor Superintendente
CPF: 509.155.177-87

Selma Freitas de Andrade
Contadora - CRC: 1SP 263.694/0-4
CPF: 073.508.078-05
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UNISYS - PREVI ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

DEMONSTRAGCAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PLANO UNISYS BRASIL LTDA

(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2019 31/12/2018 Variacéo %
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 153 - 100
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 2.574 2.505 3
1.1. RECEITAS 2.574 2.505 3
Custeio Administrativo dos Investimentos 2.526 2.474 2
Taxa de Administracdo de Empréstimos e Financiamentos 13 21 (38)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 33 10 70
Outras Receitas 2 - 100
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (2.349) (2.230) 5
2.1. ADMINISTRACAO PREVIDENCIAL (2.138) (2.012) 6
2.1.1. DESPESAS COMUNS (2.102) (1.972) 7
2.1.2. DESPESAS ESPECIFICAS (36) (40) (10)
Senigos de Terceiros - 4 (100)
Tributos (36) (36) -
2.2. ADMINISTRACAO DOS INVESTIMENTOS (211) (218) )
2.2.1. DESPESAS COMUNS (210) (216) (3)
2.2.2. DESPESAS ESPECIFICAS @ @) -
Tributos 1) @ -
3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas (119) (122) 2
4. Sobra da Gestdo Administrativa (1-2-3) 106 153 (31)
5. Reversdo/Constituicdo do Fundo Administrativo (4) 106 153 (31)
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A +5) 259 153 69

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstracdes Contébeis.

Alexandre Rangel Chaves
Diretor Superintendente
CPF: 509.155.177-87

Selma Freitas de Andrade
Contadora - CRC: 1SP 263.694/0-4

CPF: 073.508.078-05
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UNISYS - PREVI ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PLANO UNISYS TECNOLOGIA
(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2019 31/12/2018

Variacdo %

A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR - -

1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 1 1
1.1. RECEITAS
Custeio Administrativo dos Investimentos
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1) @)
2.1. ADMINISTRACAO PREVIDENCIAL 1) (1)
2.1.1. DESPESAS COMUNS @ )

3. Constituicdo/Reversédo de Contingéncias Administrativas - -

4. Sobra da Gestdo Administrativa (1-2-3) - -

5. Reversdo/Constituicdo do Fundo Administrativo (4) - -

B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A + 5) - -

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstracdes Contébeis.

Alexandre Rangel Chaves Selma Freitas de Andrade
Diretor Superintendente Contadora - CRC: 1SP 263.694/0-4
CPF: 509.155.177-87 CPF: 073.508.078-05
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UNISYS - PREVI ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS - PLANO UNISYS BRASIL

(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO 31/12/2019 31/12/2018 Variagcdo %
ProvisGes Técnicas (1+ 2+ 3+ 4+ 5) 396.092 386.838 2
1. ProvisGes Mateméticas 393.859 384.696 2
1.1 Beneficios Concedidos 117.231 98.928 19
Contribuigéo Definida 97.918 80.824 21
Beneficio Definido 19.313 18.104 7
1.2 Beneficios a Conceder 279.317 287.329 3
Contribuicéo Definida 279.317 287.329 ?3)
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores/Instituidores 143.532 147.686 ?3)
Saldo de Contas - Parcela Participantes 135.785 139.643 ?3)
1.3 (-) Provisdes matematicas a constituir (2.689) (1.561) 72
(-) Déficit equacionado (2.689) (1.561) 72
2. Equilibrio Técnico - - -
3. Fundos 1.989 1.841 8
3.1. Fundos Previdenciais 1.989 1.841 8
4. Exigivel Operacional 175 235 (26)
4.1. Gestao Previdencial 175 235 (26)
5. Exigivel Contingencial 69 66 5
5.1. Investimento - Gest&o Previdencial 69 66 5

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢gdes Contébeis.

Alexandre Rangel Chaves
Diretor Superintendente
CPF: 509.155.177-87

Selma Freitas de Andrade
Contadora - CRC: 1SP 263.694/0-4

CPF: 073.508.078-05
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UNISYS - PREVI ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS - PLANO UNISYS TECNOLOGIA
(Em Milhares de Reais)

DESCRIQAO 31/12/2019 31/12/2018 Variacdo %
ProvisGes Técnicas (1+ 2) 300 250 20
1. Provisbes Matematicas 244 199 23
1.1 Beneficios a Conceder 244 199 23
Contribuigcéo Definida 244 199 23
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores/Instituidores 133 109 22
Saldo de Contas - Parcela Participantes 111 90 23
2. Fundos 56 51 10
2.1. Fundos Previdenciais 56 51 10

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragcdes Contabeis.

Alexandre Rangel Chaves Selma Freitas de Andrade
Diretor Superintendente Contadora - CRC: 1SP 263.694/0-4
CPF: 509.155.177-87 CPF: 073.508.078-05
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UNISYS — PREVI ENTIDADE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E 2018

(Em milhares de reais)

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A UNISYS - PREVI ENTIDADE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR (“UNISYS - PREVI"), é uma Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar — EFPC, constituida em 11 de dezembro de 1986 e autorizada a
funcionar pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social em 01 de julho de 1987, com autonomia administrativa,
patrimonial e financeira de carater ndo econdmico e sem fins lucrativos, em conformidade com as normas
emanadas pelo Secretaria de Previdéncia, por intermédio do Conselho Nacional da Previdéncia Complementar
— CNPC, da Secretaria de Politicas de Previdéncia Complementar — SPPC e da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC.

Os recursos administrados pela UNISYS - PREVI sé@o oriundos de contribuicbes de patrocinadoras, participantes
e rendimentos das aplicacBes desses recursos, que devem obedecer ao disposto em resolu¢des do Conselho
Monetéario Nacional — CMN e seguindo como pilar as determinag8es da politica de investimentos de cada Plano
de Beneficios.

A Entidade tem por finalidade, através dos planos de beneficios abaixo, assegurar aos funcionarios, diretores e
membros do Conselho de Administracdo da Unisys Brasil Ltda. e Unisys Tecnologia Ltda. e de suas pessoas
juridicas vinculadas (patrocinadoras) complementacdo de proventos de aposentadoria e outros beneficios de
natureza previdenciaria, de acordo com o correspondente plano.

Plano de Beneficios Sigla CNPB Modalidade @ Patrocinador (as)
Unisys Brasil Brasil 1986.0005-83 cv Unisys - Previ - Entldgde de Prgwdenma Complementar
Unisys Brasil Ltda.
Unisys Tecnologia Tecnologia 1997.0034-65 CD Unisys Tecnologia Ltda.

@) Planos de Beneficio Definido (BD) sdo aqueles cujos beneficios programados tém seu valor previamente estabelecido,
sendo seu custo determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua concessdo e manutencgdo. Planos de Contribui¢éo
Definida (CD) sdo aqueles cujos beneficios programados tém seu valor permanentemente ajustado ao saldo da conta,
mantido em favor do participante, inclusive na fase de concesséo de beneficios considerando o resultado liquido de sua
aplicacao, os valores aportados e os beneficios pagos.

Planos de Contribuicdo Variavel (CV) s@o aqueles cujos beneficios programados apresentam a conjugacdo das
caracteristicas das modalidades de Contribuicdo Definida e Beneficio Definido.

O quadro de participantes na data base da avaliacdo atuarial em 31 de dezembro apresenta a seguinte posicao:

Ativos? Assistidos @ Total
Plano 2019 2018 2019 2018 2019 2018
. Idade - Idade - Idade . Idade - .
Participantes Média Participantes Média Participantes Média Participantes Média Participantes Participantes
Unisys Brasil 722 47,3 779 46,9 75 654 68 65,2 797 847
Unisys Tecnologia 1 58,7 1 57,7 - - - - 1 1
Total 723 53,0 780 52,3 75 65,4 68 65,2 798 848

@ Incluem autopatrocinados e BPD.
@ Incluem pensionistas.

NOTA 2 - APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracdes contabeis sdo de responsabilidade da Unisys — Previ e foram elaboradas de acordo com as
praticas contdbeis em vigor no Brasil, aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC, em
conformidade com as seguintes normas especificas: Resolucdo do Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar - CNPC n°. 29, de 13 de abril de 2018; Instrucdo Normativa MPS/SPC n°. 34, de 24 de setembro
de 2009; Resolucdo CFC n°. 1.272, de 22 de janeiro de 2010 e alteragfes posteriores a essas normas.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto e longo prazo, nem a
apresentacé@o da Demonstragdo do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificagdo contabil padrdo das EFPC reflete
o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentacdo de ativos e passivos,
observadas as gestdes previdencial e administrativa e investimentos, proporcione informa¢des mais adequadas,
confiaveis e relevantes do que a apresentacdo em circulante e ndo circulante, em conformidade com o item 63
da NBC TG 26.
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A sistematica introduzida pelos 6rgdos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a segregacao

dos registros contabeis em duas gestdes distintas (Previdencial e Administrativa) e Investimentos, comum a

ambas, segundo a natureza e a finalidade das transacdes.

— Gestéo Previdencial — Atividade de registro e de controle das contribuigbes, dos beneficios e dos institutos
previstos no art. 14 da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, bem como do resultado do plano
de beneficios de natureza previdenciaria;

— Gestdo Administrativa — Atividade de registro e de controle inerentes a administracdo dos planos de
beneficios;

— Investimentos — Registro e controle referentes a aplicacdo dos recursos de cada plano de beneficios.

Conforme art. 17 da Resolucdo CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018, as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar — EFPC apresentam os seguintes demonstrativos contabeis:

Balango Patrimonial Consolidado — BP;

Demonstracdo da Mutacdo do Patrim6nio Social — DMPS (consolidada);
Demonstracdo da Mutagdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DMAL;
Demonstracéo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DAL;
Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa — DPGA (consolidada);

. Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de Beneficios - DPGA,;
. Demonstracdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — DPT.
. Notas explicativas as Demonstragfes Contabeis Consolidadas.

A emissédo das demonstracdes contabeis foi autorizada pela Diretoria Executiva em 26 de marco de 2020. Apos
sua emissao, somente o Conselho Deliberativo tem o poder de alterar as demonstragdes contabeis.

Essas demonstragdes contabeis sao apresentadas em milhares de Reais, que é a moeda funcional da Entidade.

As eliminagbes necessarias a consolidacdo das Demonstracdes Contabeis foram realizadas de acordo com o
item 29 do Anexo A da Instru¢cdo Normativa MPS/SPC n°. 34, de 24 de setembro de 2009. As contas passiveis
de eliminacdes, entre outras, sao “Participacdo no Plano de Gestdo Administrativa” e “Participacdo no Fundo
Administrativo PGA” (Nota 13).

NOTA 3 — RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As demonstragdes contdbeis sdo de responsabilidade da administracao e foram elaboradas e apresentadas em
conformidade com as normas contabeis especificas, da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (PREVIC). Conforme constam destas diretrizes, as praticas contabeis adotadas pela Entidade
sdo especificas para o segmento das entidades fechadas de previdéncia complementar.

As praticas contabeis e procedimentos adotados na elaboracdo das Demonstracdes Contabeis estdo resumidos
em:

a) Ativo Realizavel

— Gestdo Previdencial — Compreende os valores e direitos relativos as contribuicbes de patrocinadores,
participantes e autopatrocinados, observando-se o plano de custeio, bem como depésitos judiciais/recursais
realizados relativos as contingéncias da Gestado Previdencial.

— Gestédo Administrativa — Compreende os valores e direitos relativos ao custeio de despesas administrativas
efetuado pela patrocinadora, participantes, bem como depdsitos judiciais/recursais realizados relativos as
contingéncias da Gestdo Administrativa.

— Investimentos — As diretrizes de aplica¢des dos recursos garantidores dos planos administrados estdo em

consonancia com as respectivas Politicas de Investimentos dos Planos de Beneficios e do PGA e os principais
critérios de avaliacéo e de reconhecimento de receitas sdo:
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I.  Titulos Pablicos, Créditos Privados, A¢8es, Fundos de Investimento

Estéo registrados pelo valor de custo, acrescido dos rendimentos auferidos de forma pro rata até a data de
encerramento do Balanco, sendo classificados na seguinte categoria:

a. Titulos para negociacdo — Quando adquiridos com o propdsito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data de aquisi¢édo, sendo avaliados pelo valor de mercado e seus
efeitos reconhecidos no resultado do exercicio;

As Rendas/VariacBes Positivas e Deducfes/Variagbes Negativas da carteira sdo apropriadas em contas
especificas diretamente vinculadas a modalidade de aplicacéo.

I. Empréstimos

Sao operagdes com participantes devidamente autorizadas pela Politica de Investimentos e Regulamento dos
Empréstimos, seus saldos incluem principal, juros e atualizagdo monetéaria. O sistema de controles internos
dessas operacdes permitem identificar os tomadores e os saldos atualizados individualmente.

A atualizagcdo monetaria é feita com base na rentabilidade média apurada no més anterior nos investimentos,
referentes as aplicacdes de renda fixa.

¢) Exigivel Operacional

Sao demonstrados os valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes
encargos e variagdes monetarias incorridos. Sao registradas as obrigac6es decorrentes de pagamento de
beneficios aos participantes, prestacao de servigos por terceiros, obrigacdes tributarias, provisées de folha de
pagamento e respectivos encargos.

d) Exigivel Contingencial

Decorrentes de processos judiciais e administrativos, inerentes ao curso normal dos negdécios movidos por
terceiros, ex-funcionarios, ex-participantes e 6rgdos publicos em acgbes tributarias. Essas contingéncias,
coerentes com préticas adotadas, sdo avaliadas por assessores legais e levam em consideracdo a probabilidade
gue recursos financeiros sejam exigidos para liquidar as obrigacdes e que o montante das obrigacdes possa ser
estimado com suficiente seguranca. Os valores das contingéncias sdo quantificados utilizando-se modelos e
critérios que permitam a sua mensuracao de forma adequada, apesar da incerteza inerente ao prazo e valor.

Para as provisdes de passivos contingentes a Entidade utiliza as definicdes do Pronunciamento Técnico CPC
25, conforme defini¢cdes a seguir:

— Provaveis: para os quais sado constituidas provisées;

— Possiveis: somente sdo divulgados sem que sejam provisionados; e
— Remotas: ndo requerem proviséo e divulgacéo.

e) Plano de Gestdo Administrativa — PGA

Os registros das operagfes administrativas sao efetuados através do Plano de Gestdo Administrativa - PGA, que
possui patrimdnio proprio segregado dos planos de beneficios previdenciais.

O patrimdnio do PGA é constituido pelas receitas (Previdenciais, Investimentos e Diretas) e reembolsos
administrativos, deduzidas das despesas comuns e especificas da administracdo previdencial, e dos
investimentos, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo.
O saldo do Fundo Administrativo é segregado por plano de beneficio previdencial, ndo caracterizando obrigacdes
ou direitos aos patrocinadores, participantes e assistidos dos planos.

As receitas administrativas da Entidade s&o debitadas dos Planos Previdenciais em conformidade com o plano
de custeio vigente.
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As despesas administrativas especificas de cada plano de beneficios serdo alocadas exclusiva e integralmente
no plano a que se referirem, ndo cabendo rateio entre os demais planos de beneficios por meio de critério de
rateio, o qual é detalhado no orgamento anual ou definido pela Diretoria Executiva da Entidade.

f) Patriménio Social

O Patrimbnio Social consiste do acumulo de recursos oriundos de seus participantes e patrocinadoras, e que
tem como objetivo garantir o beneficio futuro dos participantes vinculados aos Plano e os fundos segregados em
previdenciais, administrativos e de investimentos.

g) Estimativas

A elaboragdo das Demonstracdes Contabeis requer que a Administragdo use de julgamento na determinagéo e
registro de estimativas contdbeis. Ao determinar estas estimativas levam-se em consideracao experiéncias de
eventos passados e correntes, pressupostos relativos a eventos futuros e outros fatores objetivos e subjetivos.
Os principais itens de Balanco sujeitos a essas estimativas e premissas séo:

— Ajustes a valores de mercado dos ativos classificados em titulos para negociacéo: conforme informacao
de precificacao disponibilizada através do agente custodiante.

— Contingéncias: as probabilidades de éxito e valores econdmicos séo informadas pelos assessores legais.

— Provisbes matematicas: calculadas atuarialmente pela Mercer Human Resource Consulting, consultoria
responsavel pelos Planos.

A liquidacéo das transac¢des envolvendo essas estimativas podera resultar em valores diferentes dos estimados,
devido as imprecisdes inerentes ao processo de sua determinacdo. A administracdo revisa as estimativas e
premissas periodicamente..

h) Impostos
I. Imposto de Renda

— Em 29 de dezembro de 2004 foi sancionada a Lei n° 11.053, que revogou a Medida Provisoria n° 2.222, de
04 de setembro de 2001, e introduziu altera¢des no sistema de tributacéo dos planos de beneficios de carater
previdenciario. Conforme previsto no artigo 5° dessa Lei, a partir de 01 de janeiro de 2005, ficaram
dispensados a retencédo na fonte e o pagamento em separado do imposto de renda sobre os rendimentos e
ganhos auferidos nas aplicagGes de recursos das provisfes, reservas técnicas e fundos de planos de
beneficios de entidade de previdéncia complementar.

— Em 5 de abril de 2013 foi editada a IN n°® 1.343, que determina que as EFPC estdo desobrigadas de reter o
IRRF sobre os pagamentos a titulo de complementagéo de aposentadoria, resgates e rateio de patrimonio,
correspondente as contribuigdes efetuadas exclusivamente pelo beneficiario, no periodo de 1° de janeiro de
1989 a 31 de dezembro de 1995.

— Em 21 de dezembro de 2005 foi editada a Instrucdo Normativa n° 588 que determina que as EFPC estejam
isentas do imposto de renda devido pela pessoa juridica e da contribuigdo social sobre o lucro liquido.

Il. PIS e COFINS
Sao as contribui¢des calculadas as aliquotas de 0,65% para o PIS e 4% para a COFINS, sobre as receitas
administrativas (receita bruta excluida, entre outros, dos rendimentos auferidos nas aplica¢gbes financeiras

destinadas a pagamentos de beneficios de aposentadoria, penséo, peculio e de resgate).

A partir do 1° semestre de 2006, a entidade passou a depositar judicialmente os referidos tributos, conforme
mandado de seguranca impetrado contra a Receita Federal face ao processo n° 2006.51.01.004270-2.

Tendo em vista os impactos da Lei n° 12.973/2014 no que diz respeito a tese juridica de PIS e COFINS, que é

objeto de questionamento no Mandato de Seguranca impetrando pela Entidade, cessou-se o procedimento de
deposito judicial das contribuices e efetuou-se o recolhimento na competéncia de Janeiro a Julho/2015.
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A partir do periodo Agosto/2015 a Entidade passou a depositar judicialmente os referidos tributos, conforme
mandado de seguranca impetrado contra a Receita Federal face ao processo n® 009541868.2015.4025101
(Nota 5.b.).

i) Registro das AdicBes, Deducdes, Receitas, Despesas, Rendas/Variacbes Positivas e
Deducdes/Variacbes Negativas

As Adi¢cBes e Deducdes da Gestdo Previdencial, Receitas e Despesas da Gestdo Administrativa e as
Rendas/VariacBes Positivas e Deducdes/Variacdes Negativas do Fluxo de Investimento sdo escrituradas pelo
regime contabil de competéncia, exceto as contribuicdes de autopatrocinados que sdo registradas pelo regime
de caixa.

NOTA 4 — CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Representa o valor liquido das importancias a Gestdo Administrativa para cobertura dos gastos com a Gestao
Previdencial e de Investimentos dos respectivos planos de beneficios.

A fontes de custeio tem origem nas seguintes fontes:

- Taxa de Administracdo: dos empréstimos aos participantes do plano;

- Investimentos: rentabilidade a razéo de 0,65% a.a sobre o exigivel atuarial;

- Fundo Administrativo: formado com o saldo remanescente dos itens acima;

- Fundo Previdencial: utilizado no caso de insuficiéncia dos recursos acima mencionados na cobertura das
despesas mensais.

NOTA 5 — ATIVO REALIZAVEL

a) Gestdo Previdencial

2019
Plano ibuics Dep. Jud. - 2018
ContribuigGes Esferas Civeis Total
aReceber ® L
/ Tributérios @
Unisys Brasil 569 2.173 2.742 2.609
Unisys Tecnologia 1 - 1 1
Total 570 2.173 2.743 2.610

™ Refere-se as contribuicdes a receber no més subsequente;

@ Refere-se substancialmente ao processo fiscal de nimero 2007.51.01.502189-4 movido pela Fazenda Nacional exigindo-lhe a quantia de
R$1.266 (valor original), instruida por quatro Certidées de Divida Ativa (CDA) referente a supostos débitos de Imposto de Renda Pessoa
Juridica (IRPJ), Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF), Contribui¢édo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e Programa
de Integracdo Social (PIS). Em 2014 ocorreu o cancelamento parcial e definitivo da CDA 70 2 000117-17 no valor de R$ 553. Em face desta
Execucéo Fiscal, a entidade solicitou o embargo nimero 2007.51.01.514366-5, retratando a possivel perda segundo a avaliagéo juridica.

l. Esfera Tributaria

Plano 2018 Atualizacdo 2019
Unisys Brasil 2.051 122 2.173
Total 2.051 122 2.173
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b) Gestdo Administrativa

2019
Plano Despesas Depdsitos Judiciais - Total 2018
Antecipadas @ PIS/COFINS @ ota
Unisys Brasil 3 1.691 1.694 1.416
Total 3 1.691 1.694 1.416

(1) Refere-se a despesas pagas antecipadamente.
(2) Refere-se a deposito judicial conforme processo n® 009541868.2015.4025101 referente a cobranga de PIS e COFINS (observar Nota
Explicativa n° 8 - Exigivel Contingencial).

NOTA 6 — INVESTIMENTOS
a) Composicao dos Investimentos

A Administracdo, através da Politica de Investimentos, que € revisada e aprovada anualmente pelo Conselho
Deliberativo com horizonte de cinco anos, determina diretrizes para direcionamento da aplicacdo dos recursos
garantidores das Provisdes Matematicas, bem como para classificacdo de Titulos e Valores Mobiliarios. A
Entidade mantém contrato com o Itall Unibanco S.A., pessoa juridica credenciada na Comissao de Valores
Mobiliarios, para atuar como agente custodiante e como responsavel pelo fluxo de pagamentos e recebimentos,
das operacgdes de renda fixa, investimentos estruturados e de renda variavel.

2019
Depoésitos
Plano Fun L
u c_ios de Empréstimos Judiciais - Total 2018
Investimentos )

PIS/COFINS
Unisys Brasil 392.280 1.137 69 393.486 384.362
Unisys Tecnologia 298 - - 298 249
Total 392.578 1.137 69 393.784 384.611

@ Refere-se ao processo n° 009541868.2015.4025101 relativo & cobranga de multa de mora aplicada em compensagéo de débito PIS, por
meio de denuncia espontanea.

Os investimentos sdo segregados pela propor¢do do patriménio social de cada plano.
b) Titulos e Valores Mobiliarios

Os titulos e valores mobiliarios séo custodiados no Sistema Especial de Liquidacéo e de Custddia — SELIC, Bolsa
e Balcao — B3, no Itat Unibanco S.A e em outras Instituicbes Financeiras.

S&0 compostos por investimento nos seguintes fundos:

- Fundos de investimentos exclusivo FIC de FIM Uniprev - Fundo multimercado e, por conseguinte, mantém
em sua carteira investimentos em titulos de renda fixa e renda variavel.

Destina-se a manter, no minimo, 95% do seu patrimonio investido em cotas de fundos de investimentos nas
modalidades regulamentadas pela Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM) administrados por instituicdes
devidamente autorizadas, de acordo com a regulamentagdo em vigor, que tenham por objetivo proporcionar a
seus investidores uma alternativa de investimento em titulos de renda fixa e variavel e em derivativos. Investe
nos fundos exclusivos FI MULT Uniprev |, FIM Uniprev lll e FIM Uniprev IV os quais destinam-se a manter
aplicacbes em titulos e valores mobiliarios, ativos financeiros e/ou modalidades operacionais disponiveis no
ambito dos mercados financeiros e de capitais tendo por objetivo proporcionar a seus investidores uma alternativa
de investimentos em titulos de renda fixa, através da aplicacdo de no minimo 70% de seus recursos em ativos
de renda fixa autorizadas pela legislacdo vigente, visando acompanhar direta ou indiretamente substancialmente
a variacdo do Certificado de Deposito Interfinanceiro (CDI + 1%) e, adicionalmente, no maximo 30% de seus
recursos em determinados ativos de renda variavel autorizados pela legislagdo vigente, visando acompanhar
direta ou indiretamente a variagéo do indice Brasil (IBrX).
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Apresentamos a seguir a composi¢ao consolidada dos investimentos dos fundos FI MULT Uniprev |, FIM Uniprev
Il e FIM Uniprev IV por tipo de papel, prazo de vencimento e tipo de carteira dos Titulos e Valores Mobiliérios:

Categoria Vencimento 2019 2018
Composigao Consolidada dos Fundos Natureza Para . De lanoaté Acimade Valor de Valor de
.~ Indeterminado
Negociacéo 5 anos 5 anos mercado mercado

Fundos de investimento multimercado

Titulos Publicos

Titulos Publicos Federais 85.490 - 84.635 855 85.490 84.680

Letras Financeiras do Tesouro Publica 21.356 - 21.356 - 21.356 46.795

Letras do Tesouro Nacional Publica 39.172 - 39.172 - 39.172 1.287

Letras do Tesouro Nacional - over Publica - - - - - 90

Nota do Tesouro Nacional - over Publica 21.651 - 21.651 - 21.651 31.800

Nota do Tesouro Nacional - Série B Publica 3.311 - 2.456 855 3.311 4.708
Créditos Privados e Depositos 27.333 - 25.287 2.047 27.334 13.418

CDB Privada 410 410 410 -

Letra Financeira ® Privada 21.112 - 21.112 - 21.112 12.182

Debéntures @ Privada 5.811 - 3.765 2.047 5.812 1.236
Acdes - 24.344 - - 24.344 4.975
Cotas de Fundos de investimento © Privada - 256.439 - - 256.439 280.189
QOutros - (1.029) - - (1.029) 82
Total 112.413 279.754 109.512 2.902 392.578 383.344

@ Emissores: Emissores: Bradesco, Votorantim, Daycoval, Toyota, Portoseg.
@ Emissores: ESTC, MYPK, LIQO, ENMA , TAEE, VALE.
® Investimentos em diversos fundos, principalmente em fundos multimercado geridos e administrados por diferentes instituicdes financeiras.

Segue abaixo a composicdo do fundo de investimento nos Planos e PGA:

Fundos de Investimentos

Plano

2019 2018
Unisys Brasil 391.725 382.671
Unisys Tecnologia 298 238
PGA 555 435
Total 392.578 383.344

¢) Empréstimo

Estéo representadas por empréstimos a participantes, limitados a dois salarios-base de contribuicdo e ao saldo
do participante no plano, com prazo maximo de pagamento de 24 parcelas mensais. O pagamento é feito por
desconto em folha de pagamento. No caso de desligamento do funcionério da patrocinadora, o saldo devedor é
descontado nos calculos rescisérios. A atualizacdo monetéria é feita com base na rentabilidade média apurada
no més anterior nos investimentos referentes as aplicacdes de renda fixa.

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, a carteira de empréstimo é assim demonstrada:

- Saldo
Descricéo Devedor 2019 2018
Unisys Brasil 1.137 1.137 1.190
Unisys Tecnologia - - 11
Total 1.137 1.137 1.201
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NOTA 7 — EXIGIVEL OPERACIONAL

a) Gestédo Previdencial

2019
Plano ) 2018
Encargos sobre Beneficios
Unisys Brasil 175 235
Total 175 235

b) Gestdo Administrativa

2019
Plano Despesas a Retencdes a Tributos a Total 2018
pagar ® Recolher® Recolher® ota
Unisys Brasil 238 51 10 299 282
Total 238 51 10 299 282

() Refere-se basicamente a obrigaces com servicos de terceiros e provisdes sobre folha administrativa.
@ Refere-se a impostos a recolher sobre servigos de terceiros e folha administrativa.
© Refere-se a PIS e COFINS sobre o Custeio Administrativos.

NOTA 8 — EXIGIVEL CONTINGENCIAL

a) Gestdo Administrativa

Processos de Acdes Tributarias ¥

Plano -

2018 Atualizacéo 2019
Unisys Brasil 1.416 275 1.691
Total 1.416 275 1.691

@ Trata-se de obrigacg&o legal, referente ao Mandado de Seguranca com pedido de liminar visando a garantia do direito liquido e certo de
néo se submeter a cobrancga do PIS e da COFINS nos termos da Lei 9.718/98, relativo ao processo de nimero 0004270-88.2006.4.02.5101
(numeragéo anterior: 2006.51.01.004270-2), depositado judicialmente (Nota 5b).

b) Gestéo dos Investimentos

Processos de Acdes Tributarias

Plano -

2018 Atualizacéo 2019
Unisys Brasil 66 3 69
Total 66 3 69

@ Refere-se ao processo n° 2006.51.01.515804-4 relativo & cobranga de multa de mora aplicada em compensagéo de débito de PIS, por
meio de denlncia esponténea (nota 6a).

NOTA 9 — PROVISOES MATEMATICAS

a) As provisdbes matematicas foram calculadas pela Mercer Human Resource Consulting cujo o parecer
evidencia o cumprimento as normas atuariais pertinentes, considerando-se as caracteristicas peculiares do
Estatuto e dos Regulamentos dos planos de beneficios e incluem os compromissos correspondentes aos
participantes que ja adquiriram direitos, 0os quais podem ou ndo ter sido requerido, e o direito aos
participantes que ainda ndo os adquiriram.
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As provisGes matematicas apresentam a seguinte divisao:
l. Provisdes de beneficios concedidos — Corresponde ao montante necessario para cobertura dos
compromissos futuros do Plano para com os participantes que se encontram em gozo de beneficio

(aposentadorias e pensdes).

. Provis@es de beneficios a conceder — Correspondem ao montante necessario para cobertura dos
compromissos futuros do Plano para com os participantes ainda nao elegiveis aos beneficios.

Il Provisdes mateméticas a constituir — Corresponde ao valor atual do déficit a ser equacionado
pelo patrocinador, através de contribuicbes extraordinaria a ser determinado pelo Conselho
Deliberativo.

b) Premissas e Hip6teses Atuariais

As premissas adotadas na avaliacdo atuarial anual sdo aquelas consideradas como aderentes & massa de
participantes, conforme estudos de aderéncia elaborados por consultoria atuarial externa e independente.

Os calculos das provisdes matematicas de 2019 e 2018 consideraram as seguintes premissas e hipéteses
atuariais e econémicas:

Hip6teses Atuariais 2019 2018

Taxa real anual de juros 4,08% a.a. 4,5% a.a.
Projeg&o de crescimento real de salario n/a n/a
Projec&o de crescimento real do maior salério de beneficio do INSS @ n/a n/a
Projec&o de crescimento real dos beneficios do plano ) 0% 0%
Fator de capacidade para os salarios n/a n/a
Fator de capacidadade para os beneficios 0,98 0,98
Hipotese sobre rotatividade n/a n/a
Tabua de mortalidade geral @ AT-2000 AT-2000
Tabua de mortabilidade de invalidos n/a n/a
Tabua de entrada em invalidez n/a n/a
Outras hipéteses biométricas utilizadas n/a n/a

@ O indexador utilizado é o IGP-DI da Fundag&o Getlio Vargas.
@ Tabua AT-2000 Basic, segregada por sexo, suavizada em 10%.

Com base nos resultados dos estudos supracitados, acompanhados de parecer emitido pelo Conselho Fiscal, a
Diretoria Executiva propds e o Conselho Deliberativo aprovou a alteracdo da taxa real anual de juros de 4,50%
a.a. para 4,08% a.a. Destacamos novamente que a taxa real anual de juros de 4,08% a.a. atende ao disposto na
legislacdo para a avaliacao atuarial de encerramento do exercicio de 2019.

A alteracdo da taxa real de juros mencionada acima acarretou no aumento de R$ 724.761 (3,90%) nas provisGes
matematicas de beneficio definido do plano e também no aumento/reducao do nivel do custo do plano.
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¢) Evolucéo
Constituicao/
Descri¢cao 2018 (Reversao) 2019
Liquida

Beneficios Concedidos 98.928 18.303 117.231
Unisys Brasil 98.928 18.303 117.231
Beneficios a Conceder 287.528 (7.967) 279.561
Unisys Brasil 287.329 (8.012) 279.317
Unisys Tecnologia 199 45 244
(-) Provisbes Matematicas a Constituir (1.561) (1.128) (2.689)

(-) Déficit Equacionado (1.561) (1.128) (2.689)
Unisys Brasil (1.561) (1.128) (2.689)
Total 384.895 9.208 394.103

Nao houve variagdo significativa na provisdo matematica reavaliada, utilizando as mesmas hipoteses da
avaliacdo atuarial de 2018, quando comparada com a provisdo matematica evoluida, considerando a
movimentacao j4 esperada (juros, inflagdo, contribuicdes recebidas e beneficios pagos).

Déficit equacionado

Na avaliacdo atuarial de 31/12/2019 foi apurado um déficit no valor de R$ 2.689. Este valor ficou acima do limite
estabelecido pelo Artigo 28° da Resolugdo CNPC n° 30/2018, calculado pela seguinte férmula: 1% x (duracéo do
passivo — 4) x provisdo Matematica, e foi objeto de plano de equacionamento. O plano de equacionamento do
déficit apurado em 31/12/2019 sera aplicavel no custeio do exercicio de 2020 e disponibilizado aos participantes,
as patrocinadoras e ao 6rgao fiscalizador. O prazo para amortizacdo corresponde a 13,52 anos (14,52 anos em
2018) e foi calculado de acordo com o item 10 do Anexo a Resolugdo CGPC n° 18/2006, ou seja, corresponde
a uma vez e meia 0 prazo de duragdo do passivo (9,68 anos considerado na avaliacdo atuarial de 2018),
descontando periodo ja contribuido.

A Administracdo de Unisys — Previ, amparada no parecer atuarial elaborado por atuario externo contratado,
promoveu a transferéncia do referido déficit no valor de R$ 2.689 (R$ 1.561 em 2018) para a conta de “Provisdes
Matematicas a Constituir” por entender que evidencia de maneira apropriada a situacdo atual. O plano de
equacionamento deste déficit em 2019, assim como foi feito em 2018, prevé a utilizacdo do Fundo Previdencial
do Plano e sera deliberado pelo Conselho Deliberativo.

O déficit apresentado em 31/12/2019 foi apurado a partir da manutencgéo daquele contabilizado no encerramento
do exercicio de 2018, originado, principalmente, em funcao das perdas atuariais e da rentabilidade histérica do
Plano (origem conjuntural).

NOTA 10 — EQUILIBRIO TECNICO

a) Apuracao do Resultado do Exercicio

No periodo compreendido entre janeiro/2019 e dezembro/2019, a meta atuarial do Plano foi de 12,53%, composta
pelo IGP-DI de 7,68% mais taxa de juros de 4,50%, enquanto que a rentabilidade alcancada no mesmo periodo

foi de 8,97% conforme informacéo repassada pela Unisys-Previ, representando uma perda atuarial de 3,26%.

A situacado deficitaria do Plano foi agravada em funcdo da rentabilidade néo ter sido favoravel no exercicio de
2019 e do aumento nas provisGes matematicas.

b) Equilibrio Técnico Ajustado

Em atendimento & Resolucdo CNPC n° 30/2018, a entidade informa que em 31/12/2019 os Planos de Beneficios
Unisys Brasil Ltda. e Unisys Tecnologia Ltda. ndo possuem titulos publicos federais classificados na categoria
de “titulos mantidos até o vencimento”. Dessa forma, observamos que o Ajuste de Precificagdo néo € aplicavel.
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Em conformidade com a Instrucdo PREVIC n°® 19, de 04 de fevereiro de 2015, para fins de destinacdo de
superavit ou equacionamento de déficit devera ser considerado o equilibrio técnico ajustado que é produto do
Equilibrio Técnico contabil acrescido do ajuste negativo (no caso de superavit) e do ajuste positivo ou negativo
(no caso de déficit).

Descrigao 2018 2019
Saldo de Provisdes Matematicas (a) ¥ 18.104 19.313
Calculo do limite do Déficit Técnico Acumulado
Duracéo do Passivo do Plano deduzido de 4 pontos (b) 5,68 5,68
Limite do Déficit Técnico Acumulado que deve permanecer (a * b) (1.028) (2.097)

(1) ProvisGes Matematicas da parcela relativa a modalidade beneficio definido.

NOTA 11 - FUNDOS

a) Fundos Previdenciais — Composto pelas parcelas de contribuicdo das patrocinadoras que ndo foram
utilizadas para o pagamento de beneficios em funcédo das condi¢cdes de elegibilidade e tipo de beneficio
pago ao participante no momento de seu desligamento. Este fundo poderia ser utilizado pelas
patrocinadoras, para financiar contribuicdes normais, extraordinarias e administrativas devidas no exercicio
de 2019, de acordo com as regras estabelecidas pelo Conselho Deliberativo, conforme determinado no
item 6.5 dos Regulamentos dos Planos.

b) Fundos Administrativos — Constituidos com recursos das patrocinadoras excedentes as despesas
administrativas dos planos, destinando-se ao custeio das despesas previdenciais da Gestdo Administrativa.

Descricao 2018 Remuneragdo  Constituicdo Utilizagdo 2019

Fundos Previdenciais 1.892 172 89 (108) 2.045
Unisys Brasil 1841 167 89 (108) 1.989
Unisys Tecnologia 51 5 - - 56
Fundos Administrativos 153 33 2.543 (2.470) 259
Unisys Brasil 153 33 2.542 (2.469) 259
Unisys Tecnologia - - 1 Q) -
Total 2.045 205 2.632 (2.578) 2.304

NOTA 12 - PARTES RELACIONADAS

As partes relacionadas da UNISYS - PREVI Entidades de Previdéncia Complementar podem ser assim
consideradas: os Participantes, as Patrocinadoras UNISYS Brasil LTDA e UNISYS Tecnologia LTDA, cujo
relacionamento ocorre por intermédio de Convénio de Adeséo para oferecimento do Plano UNISYS — PREVI
para os seus empregados e ex-empregados que também incluem dirigentes; seus administradores, compostos
pelos Membros do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva, assim como pelos membros do Conselho Fiscal
da Entidade, cujas atribuicbes e responsabilidades estdo definidas no Estatuto Social da UNISYS — PREVI
Entidades de Previdéncia Complementar.

NOTA 13 - RISCO DE MERCADO E SEU GERENCIAMENTO

O controle de risco de mercado é realizado por cada Gestor de Investimento separadamente, como se 0s
portfélios fossem independentes. O risco é medido pelo “Value at Risk” (VaR) através do modelo paramétrico,
com a volatilidade sendo medida pela variancia, intervalo de confianca de 95%, distribuicdo normal e uma
amostra baseada em um periodo de 252 dias Uteis. Como acompanhamento da politica de risco, devem ser
elaborados relatorios mensais de risco de mercado, para os segmentos de renda fixa e de renda variavel e
também para a carteira consolidada da UNISYS-PREVI.
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Através de um estudo historico de volatilidades, baseado na tolerancia ao risco da UNISYS-PREVI, juntamente
com simulag@es historicas de cenarios, foram determinados limites maximos de risco, que estdo apresentados
no item 4 da Parte Il da Politica de Investimentos de 2019. Importante notar que o limite estipulado é um VaR
absoluto que determina o patamar de avaliacio em momentos de crise, expondo a necessidade ou ndo de
reavaliacdo das estratégias.

No caso do limite de VaR ser ultrapassado em qualquer um dos fundos, ficam proibidos aumentos de exposi¢cées
a risco, e a Diretoria Executiva da UNISYS-PREVI devera ser informada imediatamente pelo gestor juntamente
com uma recomendacdo fundamentada quanto a reducdo ou manutencdo da mesma. Cabera a Diretoria
Executiva da UNISYS-PREVI aceitar ou vetar tal recomendacéo.

O gestor também devera realizar a andlise de Stress através de simulagées com a construcdo de diferentes
cenarios e modelos (otimista, moderado e pessimista) de forma a agregar as possiveis consequéncias na
alocacao dos resultados. Estas simula¢gfes devem englobar situacdes extremas e as expectativas do mercado
de forma a projetar e quantificar a sensibilidade dos seus resultados, bem como o impacto no valor de mercado
de sua carteira e as perdas (ou ganhos) a que esta sujeita caso os cenarios ocorram. O resultado das simulagdes
desses cenarios de stress na carteira em questdo podera ser apresentado nas reunides trimestrais, caso
solicitado pela UNISYS-PREVI.

A UNISYS-PREVI monitora, gerenciar e controlar o risco por meio do calculo do VaR, modelo que limita a
probabilidade de perdas méaximas toleradas para os investimentos. Assim, conforme permitido pelo Art. 13 da
Resolucdo do CMN n° 4,275/2013, tal modelo é usado em substituicdo ao calculo da divergéncia nao planejada.

A entidade efetuou estudo para aderéncia da taxa de juros e considera as orientacdes e procedimentos indicados
pela legislacdo vigente, e atende as exigéncias de adequacao formuladas pela Resolugdo CGPC n° 18/2006 e
Instrucdo Previc n° 23/2015. Baseado nesta analise, foi concluido pelo consultor de investimentos que ao
considerar a alocacgao do exercicio de 2019 do plano e os limites contidos na Politica de Investimentos, entende-
se:

Uma taxa de desconto real de 4,08% a.a. é adequada e aderente para a avaliacdo atuarial dos compromissos
do plano de beneficios, considerando que o plano mantém uma alocagéo similar a alocacgao atual no longo prazo.
Ap6s anadlise e estudo técnico feito por Consultoria tecnicamente qualificada, foi comprovada a aderéncia e
adequacao da taxa real de juros do plano de beneficios da Entidade.

NOTA 14 — COMPOSICAO DAS ELIMINACOES NA CONSOLIDACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Descricédo 2019 2018
Participacdo no Plano de Gestdo Administrativa 259 153
Unisys Brasil 259 153
Participagdo no Fundo Administrativo PGA (259) (153)
Unisys Brasil (259) (153)

NOTA 15 - REMUNERACAO DA ADMINISTRACAO

Abaixo demonstramos 0s custos com a remuneracao total atribuida a folha de funcionérios da entidade:

Descricao 2019 2018
Pessoal e Encargos 1.235 1.201
Dirigentes 801 779
Pessoal Proprio 434 422
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NOTA 16 — EVENTOS SUBSEQUENTES

A Organizagdo Mundial da Saude declarou em marco de 2020 a existéncia de uma pandemia de COVID-19. A
situagdo foi classificada como uma “Emergéncia em Saude Publica de Interesse Internacional” devido a
expansao do virus em escala global.

A UNISYS PREVI entende que com impacto da pandemia de CODIV-19, 2020 sera um ano desafiador nos
investimentos da Entidade, considerando a queda das taxas de juros e volatilidade nos mercados de acfes
globais. A Entidade estd monitorando, em conjunto com Gestores e Consultoria de Investimentos Especializada,
o potencial impacto da expanséo do virus na economia global, de forma a proteger a carteira de investimentos
de todos os Participantes e Assistidos. Como medida de precaucdo, a Entidade estd realizando reunides
periddicas via conference call com gestores e consultores, além de avaliar volatilidade dos mercados e aderéncia
das carteiras as legislactes e Politica de Investimentos.

Alexandre Rangel Chaves Selma Freitas de Andrade
Diretor Superintendente Contadora - CRC: 1SP 263.694/0-4
CPF: 509.155.177-87 CPF: 073.508.078-05
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