Relatorio de Manifestacao do
Conselho Fiscal

UNISYS-PREVI

1° Semestre 2016



iNDICE

1. RESUMOucieirieniessssessessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssessssssssessssssssssssesssssssssssesssssssssssssssssens 3
2. AVALIACAO DO CENARIO MACROECONOMICO ..corvererererererereresesesesessssssssssssssssssssssssssssssssssesssesssesesens 4
2.1. FUTURO DE TAXA DE JUROS .......vitrieitiriestsessssssss et ssss s s s ssss s ssssssssasssssssssssssassassssssanssnnns 5
2.1. FUTURO DE TAXA DE JUROS .......vitiriitiriestsessssssss s sss st ssss s s sassssssasssssssssssssassassssssanssnnns 5
2.2. RENDA VARIAVEL .....ooivuitiviesiseiesess st ssss s sass st ss b ssss s ssss s sass s sasssssssssasssassassssssasssnnns 6
3. RENTABILIDADE .uueerteestesstesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssessssessssessssssssssssssases 7
3.1 FUNDOS ...ttt st sttt bttt s s b st s st saes s saes s sannsan 7
3.3, SEGMENTOS ...ttt s s st as st ae s s as e s s s b s s s b s s s b s s e sas s s s e ssesasssesassassassassansanes 8
B, RISCO cereresereseressessssessssssssssssssessssesssssssssssasssssssssssessssessssessssessssessssesssssssssessssessssessssssssesssssssssesssssssssssssses 11
4.1. RISCO INDIVIDUAL......corivrrerirrreestssesstsssssssssssss st sass s ssss s sass s sass s sssssssssssssssas st sssssssssssssssssansannns 11
5.  CONSOLIDADO UNISYS-PREVI-ENQUADRAMENTOS ....cieeurererreressessssessssessssassssssssssssssssssssssssssssssesass 12
5.1. ENQUADRAMENTO POR SEGMENTO .....coviiuiieriieeissiesss s sssssssssss s s sssssssesssssssssssssassanssnns 12
5.2. ENQUADRAMENTO POR EMISSOR ......oimiierieiieiesesssssiesssssesss s ssssss s sasssssssssssssassssssessasssassassenns 15
5.3. ENQUADRAMENTO POR RATING ..ottt sse e sae s saesas s s e e s sasssssassassassasssssassassassas 17
5.4. ENQUADRAMENTO POR INDEXADOR.........oveeuerrereereereeraesseseesaesessaesasssssassassassassssssssassassassasssssassassassas 18
6. DESPESAS NO SEMESTRE u.ucueisusissesessesessesessasessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 18
7. HIPOTESES ATUARIAIS ...uuiieeeseessseessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssessssessssssssssssssnes 20



1. RESUMO

Rentabilidade

e No 1° semestre de 2016, a carteira Consolidada apresentou rentabilidade acumulada de 7,24%,
atingindo 99,93% da Meta de Rentabilidade, dada pelo CDI + 1% a.a. para 0 ano de 2016. E,
como referéncia, o retorno da carteira ficou acima da Meta Atuarial, que foi de 6,47% a.a.,
representado pelo IGP-DI+4%.

Risco
e Os gestores Italu, HSBC e BTG Pactual ndo ultrapassaram o limite de risco em nenhum dos
meses.
Enquadramento

e Durante o semestre, 0 plano manteve-se enquadrado conforme os limites e regras estabelecidos
na Politica de Investimentos da UNISYS-PREVI.




2. AVALIACAO DO CENARIO MACROECONOMICO

O primeiro semestre de 2016 continuou apresentando incertezas em relacdo as situacdes politica e
econdmica do pais, como ja acontecia desde o ano anterior.

As taxas de juros estavam muito elevadas em janeiro, com ligeira queda em fevereiro para todos os
prazos. Ja a partir de margo, o mercado comegou a criar expectativas positivas com a possibilidade de
impeachment da presidente afastada Dilma Rousseff. Houve também elevacdo do preco das commodities e
valorizagdo de ativos brasileiros. Dado esse cenario, os futuros de juros prefixados apresentaram uma forte
reducdo nas suas taxas negociadas. Ja no final do semestre, as expectativas de estabilidade alinhadas ao
otimismo em relacdo ao impeachment se mantiveram, contribuindo para a queda mais acentuada das taxas no
longo prazo.

Por outro lado, o desemprego cresceu, sendo que o registrado no trimestre, encerrado em maio deste
ano, foi de 11,2% da populacdo economicamente ativa que se encontra desocupada. Ja o Relatério Focus do
Banco Central, divulgado no final de junho, projetou que o PIB caira 3,44% e que o cambio fechara em R$ 3,60.

Assim, com as turbuléncias dos cenarios, os investidores continuaram apostando na renda fixa. A
rentabilidade do CDI no primeiro semestre fechou em 6,72%, chegando a 14,09% em 12 meses e o IMA-B atingiu
16,15% no semestre. Na tabela abaixo, temos a evolugéo de indicadores de renda fixa:

1,06% 1,000 1,16% 1,05% 1,11% 1,16% 6,72% 14,09%

IMA B 191% 2,26% 5,31% 3,93% -0,10% 1,93% 16,15% 16,73%
IRFM 2,79% 1,54% 3,42% 3,46% 0,26% 2,13% 14,36% 16,48%
IMA GeralEx.C 2,02% 1,62% 3,36% 2,91% 0,38% 1,79% 12,66% 1559%
IMA Geral 202% 169% 3,42% 289% 0,42% 1,82% 12,87% 15,87%

J& em relacdo aos titulos indexados a inflagdo, no primeiro trimestre, as taxas dos titulos longos se
mantiveram altas, com reducdo brusca no més de marco. J4 as taxas dos titulos mais curtos foram constantes
durante todo o periodo. Tal movimento refletiu as incertezas politicas e os entraves ao direcionamento econdmico
causado pela falta de comando do Executivo, conforme citado anteriormente.

Ainda em marco, ligado a melhora da percepcdo de risco do Brasil com o andamento do processo de
impeachment e a decisédo do Banco Central em manter a meta da taxa bésica de juros em 14,25% a.a., 0Ss cupons
das NTNBs apresentaram alta volatilidade. Houve forte valorizacdo dos titulos de longo prazo, causada pela
reducdo no cupom das NTNBs mais longas.

No segundo trimestre, as taxas dos titulos curtos e longos estiveram mais préximas, com leve aumento
dos longos ao final do periodo. Abaixo, podem ser vistos os principais indices inflacionarios:

Inflacio | jan/16 | feviis abr/16 jun/16 | 1o SEM

IPCA 127% 090% 043% 061% 0,78% 035% 442% 8,84%
INPC 151% 0,95% 0,44% 064% 098% 047% 5,09% 9,49%
IGP-M 1,14% 1,29% 0,51% 033% 082% 169% 591% 1221%



2.1. FUTURO DE TAXA DE JUROS

Mesmo o COPOM mantendo a mesma taxa Selic do UGltimo semestre, ao nivel de 14,25% ao ano, do inicio

para o final do semestre, a partir da expectativa de melhora da economia, nota-se uma diminuicdo nas taxas para
0 médio e longo prazo. Como no Ultimo semestre, os destaques séo para os investimentos atrelados as taxas de
juros e inflagdo, nos prazos curto e médio.
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2.2. RENDA VARIAVEL

A bolsa de valores de S&o Paulo obteve rentabilidade positiva no acumulado do primeiro semestre.

1~ o . . .
e |IBOV™: O indice apresentou sua maior alta no més de marco, sendo que no acumulado de seis
meses atingiu 18,86% de rentabilidade, fechando em 51.526 pontos contra 43.349 de dezembro

de 2015.

e IBX* O indice refletiu o cenario positivo da Bovespa no semestre. No acumulado, a rentabilidade
foi 17,74% semestral, contra -17,68% no Ultimo semestre de 2015. O fechamento do indice foi de

21.350 pontos, contra 18.133 de dezembro de 2015.

Na tabela abaixo podem ser vistos os principais indicadores de renda variavel.

Renda Variavel | jan/16 | fev/16 abr/16 jun/16 | 1o SEM

IBOVESPA -6,79% 591% 16,97% 7,70% -10,09% 6,30% 18,86% -2,93% 51526
IBrX -6,25% 529% 1541% 7,14% -941% 6,48% 17,74% -3,08% 21350
S&P 500 -5,07% -0,41% 6,60% 0,27% 153% 0,09% 2,69% 1,73% 2099
Nasdaq -7,86% -1,21% 6,84% -194% 3,62% -2,13% -3,29% -2,89% 4843
Dolar 1,52% -0,57% -10,21% -4,26% 5,06% -11,11% -18,96% 3,25% 3,21

J& em relacdo ao desempenho por setor, o grafico abaixo apresenta a valorizagdo das acdes que
compdem o indice Brasil (IBrX) em 30/06/2016, no periodo abrange as datas desde 04/01/2016 até 30/06/2016. A
carteira é composta por uma unidade de cada agdo que compde o indice no fechamento do semestre.

Neste semestre, 0s maiores destaques positivos foram Tecnologia, seguido de Educacdo e Saude. O
setor que pior performou foi o de Madeira e Papel. O setor quimico que performou bem no Ultimo semestre de
2015 n&o obteve rentabilidade positiva em 2016.
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3. RENTABILIDADE
3.1. FUNDOS

O gréfico a seguir apresenta as rentabilidades mensais e o acumulado no periodo de analise dos fundos

de investimentos, bem como do CDI e do benchmark da carteira. Tais rentabilidades s&o calculadas a partir dos

valores

das cotas dos fundos divulgados pela ANBIMA (Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados

Financeiro e de Capitais).
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FI MULTIMERCADO UNIPREV | - 113451 7,39 109,90 80,26
FIC FI MULT UNIPREYV - 075159 * 6,46 96,06 70,15
FI MULTIMERCADO UNIPREV Il - 131857 6,09 90,55 66,12
FI MULT UNIPREV IV - 131865 5,67 84,34 61,59

O FIC FI MULT UNIPREV - 075159 manteve a composi¢do formada por trés fundos de investimentos

classificados como Multimercados Livre®. Ao longo de todo o periodo analisado o fundo apresentou rentabilidade
positiva, superando o CDI nos meses de fevereiro, marco, abril e junho, mas ficando abaixo da rentabilidade
acumulada do CDI de 6,72%, contra 6,46% do fundo.

Quando analisamos os fundos separadamente, destacam-se:

« ITAU - UNIPREV | FIF MULT - 113451: No primeiro semestre de 2016, o gestor que ja vinha
desde o0 ano passado diminuindo suas alocacdes no segmento de renda varidvel, chegou a zerar
completamente sua posi¢cdo. Em junho deste ano, sua maior posi¢do era em Titulos publicos atrelados a
Selic (67,42% da carteira) e em Titulos privados indexados ao CDI (30,17% da carteira). No acumulado
semestral, a rentabilidade atingida pelo Itau foi de 7,39%, sendo o gestor com a melhor performance do
periodo, atingindo 109,90% do CDI e 80,26% da meta.

3 A classificagdo “Multimercados Livre” esta de acordo com a nova classificagdo de fundos de investimentos da ANBIMA.




« BTG - UNIPREV Il - 131857: O BTG diminui sua alocacdo em renda variavel, mantendo
somente 3,09% do PL do fundo, contra 20% do que estava alocado no final do ano passado. No segmento
de renda fixa, destacam-se as Operagdes compromissadas (46,40% da carteira) e Titulos privados
indexados ao CDI (23,73% da carteira). O gestor apresentou 6,09% de rentabilidade no acumulado
semestral, atingindo 90,55% do CDI e 66,12% da meta, sendo o segundo gestor com melhor desempenho
do periodo.

e« HSBC - UNIPREV IV FIF MULT - 131865: O HSBC manteve uma alocagdo muito pequena em
renda variavel (0,08% da carteira e somente no segmento de mineracéo) e o restante em renda fixa, com
a maior parte nas duas alocagfes: FI — Renda Fixa — Alpha — Indexado (43,31% da carteira) e Titulos
Puablicos indexados a Selic (28,55% da carteira). Diferente do Ultimo semestre de 2015, que o gestor teve
a melhor performance dentre os analisados, no primeiro semestre de 2016 ele foi o que menos
rentabilizou, conseguindo 5,67%, atingindo 84,34% do CDI e 61,59% da meta.

Cabe ressaltar que a Politica de Investimentos da Entidade estabelece as faixas de alocacdes por
segmento: 0 a 30% em Renda Variavel; 70 a 100% em Renda Fixa e 0 a 3% em Operacdes com Participantes.

3.3. SEGMENTOS

Na tabela a seguir, as rentabilidades dos segmentos Renda Fixa, Renda Variavel e Consolidado foram
fornecidos pela empresa Mercer Investment Consulting através do emprego da metodologia de calculo por TIR. Ja
as rentabilidades dos segmentos de Empréstimos foram fornecidas pela ITAU-Solucdes, através do célculo de
cotas contabeis.

A Meta do Consolidado é dada por CDI +1%a.a., tendo como referéncia a Meta Atuarial (IGP-DI+4%).

CONSOLIDADO UNISYS PREVI Meta* % da Meta*
Rentabilidade acumulada durante o 1° semestre de 2016 (%) 7,24 7,24 99,93
Rentabilidade acumulada durante os Ultimos 12 meses (%) 9,27 15,23 60,87
A Meta da Renda Fixa é dada por CDI +1%a.a.
RENDA FIXA Meta % da Meta
Rentabilidade acumulada durante o 1° semestre de 2016 (%) 7,01 7,24 96,72
Rentabilidade acumulada durante os Ultimos 12 meses (%) 13,54 15,23 88,92

A Meta da Renda Variavel é dada pelo retorno do IBrX.

RENDA VARIAVEL Meta Dif da Meta
Rentabilidade acumulada durante o 1° semestre de 2016 (%) -22,02 17,74 -39,76
Rentabilidade acumulada durante os Ultimos 12 meses (%) -35,48 -3,08 -32,40

A Meta do segmento de Empréstimos é dada pelo maximo entre a Meta da Renda Fixa e a Meta Atuarial.

EMPRESTIMOS Meta* % da Meta*
Rentabilidade acumulada durante o 1° semestre de 2016 (%) 8,93 7,24 123,29
Rentabilidade acumulada durante os Ultimos 12 meses (%) 17,09 15,29 111,74



Os graficos a seguir expdem o desempenho do Plano UNISYS-PREVI nos 12 meses que precedem o
fechamento do 1° semestre de 2016 bem como as metas de desempenho de cada segmento em termos de
rentabilidade mensal.
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Rentabilidade Mensal - Renda Variavel
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Neste semestre e no acumulado de 12 meses, apenas o segmento de Empréstimos apresentou
desempenho superior a sua respectiva meta. Todos os demais segmentos ndo conseguiram cumprir a meta da
politica de investimento.
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4. RISCO

VaR diario * Limite de VaR % maxima de
(% carteira) (% carteira) ocupacéo do
0,00 1,00 2,00 3.00 4,00 5,00 6,00 T7.00 E.0D IImItE
0,22
0,18
CONSOLIDADO |$; 1,00 '(__./I 22,00
0,05 _
0,04
0,13
0,05
RENDA FIXA gg: 0,40 33,72
0,03
0,04
RENDA VARIAVEL 3,50 204,2

jan'1é mfew18 Wrmacf16 Eabr16 WM mpn16

*aR com 95% de confianga, calculado em janela mavel de 252 dias Oteis, com distribuicio real

W % ocupagdo limite

O % limite desocupado

No 1° trimestre houve o limite de risco do segmento de renda variavel foi extrapolado devido a debénture
conversivel da Vale (CVRDAG6). Neste periodo a empresa teve excelente desempenho na geracdo de caixa e
lucro, contudo a relagdo com a volatilidade do papel ndo se adequou aos objetivos do fundo de pensdo. Apds

alinhamento com o gestor do fundo, o ativo foi liquidado.

4.1. RISCO INDIVIDUAL

N

VaR diario * Limite de VaR % maxima de
(% carteira) (% carteira) ocuqagﬁo do
0 o010 020 030 040 030 050 07O IImItE
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300 N/
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131857 n n 0 ,
Dsi
UMIPREV 1V F1 MULT - 121885 mﬁ 1,00 '/h 15,00
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*VaR com 95% de confianga, calculado em janala mavel de 252 dias dteis, com distribuigio real

W % ocupag 3o limite

O % limite desocupado




A maior volatilidade atingida pelo consolidado foi no més de janeiro, més que houve oscilagao no indice de
renda variavel. Neste periodo, todos os gestores buscaram reduzir sua participagdo no segmento de renda
variavel, optando por realocarem seus investimentos no segmento de renda fixa, principalmente em operacées
compromissadas, titulos privados atrelados ao CDI e titulos publicos Selic.

5. CONSOLIDADO UNISYS-PREVI-ENQUADRAMENTOS

Segue abaixo a estrutura de investimentos da Unisys em 30/junho/2016.

[ FIC FI MULT UNIPREV - 075159 ]

|
[ | 1

[ FIMULT UNIPREV | - 113451 ] [ FIMULT UNIPREV Ill - 131857 ] [ UNIPREV IV FIMULT - 131865 ]

- "

H HSBC FIREF DI CASH - 153151

H HSBCFIMULTCOMP -146722

HSBC FICFIEM ACOES IBOV
REG DE PREV - 244333

5.1. ENQUADRAMENTO POR SEGMENTO

Total Geral de Investimentos*
3480

358.15

Milhdes

Patrimonio

janl1E fenl16 mar! 16 abr'18 maili6 juni1d

O Total Geral de Investimentos é calculado pela soma dos valores dos ativos de Renda Fixa, Renda
Variavel e Empréstimos.
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O processo de apregamento LUZ Solugdes Financeiras é feito com o objetivo de validar os dados (valores
de investimentos) enviados pela Custddia. Por ser um procedimento paralelo de checagem, os valores obtidos néo
necessariamente serdo iguais aos fornecidos pela Custodia, porém devem se enquadrar em uma margem de

tolerancia.

Segue a exposicao dos segmentos e respectivos limites da politica de investimentos:

Alocacao Financeira Limite do % maxima
(% plano) Segmento ocupacao
1200 (% plano) do limite
Renda Fixa 100,00 . 98,77
B, 16
Renda Varidvel | 12 30,00 Ifg 20,59
i ~
0,00
0,00
Investimentos Estruturados 'EE‘E 0,00
0,00
0,335
Empréstimos | 02 3,00 (h 11,70
83 _/
0,0
0,00
Investimentos no Exterior | F3E D,Dl:]
Gae
0,00
iméveis |32 0,00 Ch 0,00
ke -

jan/18 mfevi1G "mar/18 mabn'16 mmai'1G mjun/16

B % ocupacdo limite

0O % limite desocupado

Observa-se que, em marco, 0 segmento Estruturados teve uma alocacéo nao permitida pela Politica de
investimentos, porém, foi um erro de cadastro de um FIDC. Apds acdo com a custédia, foi corrigida no més

seguinte.

A seguir estdo as alocacdes em renda fixa e renda varidvel de cada um dos fundos/gestores. Em

nenhuma carteira houve desenquadramento.

Gestor Itad
Alocacgédo Financeira Limite do % maxima
{% dos recursos administrados pelo gestor — ndo considera Segme nto ocupagﬁo
derivativos) {% dos recursos do limite
0.0 200 400 80.0 &0.0 100,0 120.0 administrados pelo
; | | | X ; gestor)
g3
00,04
go.g
Renda Fxa 100,00 . 100,0
ge.91
100,00
100,00
0.07
0.08
Renda varaie | 30,00 @ 0,25
0.00
0.00

jani16 few/1§f MEmar1d Mabri6 Email1d Bjun'is

W % ocupagdo limite

O % limite desocupado



Gestor BTG Pactual

Alocacédo Financeira
(% dos recursos administrados pelo gestor — ndo considera

derivativos)

Limite do
Segmento

(% dos recursos
administrados pelo

% maxima
ocupagao
do limite

0.0 200 400 0.0 B0.D 1000 1200
: | | | ) gestor)
70,43
Renda Foe 100,00 0 95 56
2057
10,29
4,06
—— 30,00 O 68,57
492
444
janf16 few/i6 MEmar18 Mabr16 MEmai'1d  WBjund1s % ocupacio limite
O % limite desocupado
Gestor HSBC
Alocagde Financeira Limite do % maxima
{% dos recursos administrados pelo gestor — ndo considera Segme nto ucupa_gao
derivativos) (% dos recursos do limite
0.0 200 400 80,0 200 100,0 1200 administrados pelo
: | | | ! \ gestor)
99,83
90,83
.85
Renda Fra 100,00 . 99 96
0813
09,06
00,04
007
007
008
Renda Varidvel | 30,00 @ 0,26
0,04
0.08
janfa fewli6 mmar1d mabri6 Wmai1id  Bjundis B % ocupacio limite
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5.2. ENQUADRAMENTO POR EMISSOR

Os limites de exposigdo por emissor da tabela abaixo sao aqueles definidos na Politica de Investimentos
(item 6.2 — Parte 1), segundo os ratings das principais agéncias classificadoras de risco (Anexo A da Politica de
Investimentos). Ressalta-se que os valores sdo referentes a carteira consolidada, no entanto foram verificados os
enquadramentos por emissor também para os fundos de cada gestor isoladamente.

Limite
Politica
SECRETARIA TESOURO NACIONAL 37,98% 56,96% 64,31% 62,51% 64,77%  68,43% 100%
BANCO BRADESCO SA 519% 754% 7,39% 6,07% 5,32% 3,49% 20%
BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. 2,78% 4,19% 290% 2,96% 2,94% 3,02% 20%
HSBC BANK BRASIL S.A. - BANCO MULTIPLO 1,75% 2,46% 263% 2,77% 2,67% 2,75% 20%
ITAU UNIBANCO HOLDING S.A. 121% 1,70% 0,72% 0,27% 0,13% 2,01% 20%
BANCO DO BRASIL SA 0,90% 1,23% 1,26% 1,78% 1,83% 1,88% 20%
CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S.A 0,75% 1,05% 1,13% 1,19% 1,15% 1,18% 10%
UNIDAS S.A. 0,00% 0,000 0,00% 0,84% 1,01% 1,04% 10%
BANCO VOTORANTIM S.A. 0,62% 0,87% 0,93% 0,94% 0,90% 0,93% 20%
BV LEASING - ARRENDAMENTO MERCANTIL S/A 0,44% 0,78% 0,67% 0,71% 0,68% 0,70% 10%
LOCALIZA RENT ACAR SA 045% 0,63% 0,62% 0,65% 0,63% 0,64% 10%
CONTAX PARTICIPACOES S/A 0,58% 0,72% 0,60% 0,70% 0,64% 0,64% 10%
ENERGISA S/A 0,38% 054% 058% 0,62% 0,60% 0,61% 10%
FLEURY S. A 0,40% 0,52% 0,56% 0,60% 0,58% 0,59% 10%
BANCO SAFRAS.A. 0,24% 0,37% 0,21% 0,48% 0,52% 0,54% 20%
CIAENERGETICA DO CEARA - COELCE 0,11% 0,21% 0,21% 0,22% 0,22% 0,25% 10%
TRIANGULO SOL AUTO ESTRADAS SA 0,12% 0,24% 0,25% 0,21% 0,21% 0,25% 10%
NATURA COSMETICOS S/A 0,11% 0,20% 0,20% 0,21% 0,21% 0,25% 10%
BANCO GMAC S.A. 0,10% 0,20% 0,19% 0,20% 0,20% 0,23% 20%
TRANSMISSORA ALIANCA DE ENERGIA ELETRICA S/A 0,06% 0,13% 0,13% 0,13% 0,13% 0,15% 10%
CIA ENERGETICA DO MARANHAO - CEMAR 0,06% 0,12% 0,13% 0,13% 0,13% 0,14% 10%
CIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAO PAULO SABESP 0,06% 0,11% 0,11% 0,11% 0,11% 0,13% 10%
BANCO DAYCOVAL S/A 0,05% 0,10% 0,09% 0,10% 0,10% 0,11% 10%
DIAGNOSTICOS DA AMERICAS.A. 0,12% 0,24% 0,24% 0,09% 0,09% 0,10% 20%
FIDC RCIBR | FI VEICULOS 0,04% 0,09% 0,09% 0,08% 0,08% 0,10% 10%

CONCESSIONARIA DO SISTEMA ANHANGUERA-BANDEIRANTES S/A 0,05% 0,10% 0,08% 0,08% 0,08% 0,08% 10%

ESTACIO PARTICIPACOES S/A 0,03% 0,07% 0,07% 0,06% 0,06% 0,07% 10%
CENTROVIAS SISTEMAS RODOVIARIOS S/A 0,04% 0,08% 0,08% 0,08% 0,08% 0,07% 10%
BR PROPERTIES S.A 0,03% 0,06% 0,06% 0,06% 0,06% 0,07% 10%
LOJAS RENNER S/A 0,04% 0,08% 0,09% 0,09% 0,09% 0,06% 10%
FUNDO INVEST DIREITOS CREDITORIOS MERCANTIS MONSANTO I 0,02% 0,03% 0,03% 0,03% 0,03% 0,04% 10%
AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A. 0,03% 0,05% 0,05% 0,05% 0,05% 0,03% 10%
SUL AMERICAS A 0,03% 0,02% 0,02% 0,02% 0,02% 0,03% 10%
BE&ES?Q:IL TWO BANCO VOLKSWAGEN FIDC FINANCIAMENTO 002% 003% 003% 002% 0,02% 0,02% 10%

CONCESSIONARIA DE RODOVIAS DO OESTE DE SAO PAULO -

VIAOESTE S/A 0,01% 0,02% 0,02% 0,02% 0,02% 0,02% 10%
VIANORTE S/A 0,01% 0,02% 0,01% 0,01% 0,01% 0,02% 10%
BANCO VOLKSWAGEN S.A. 0,07% 0,14% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20%
BM&F BOVESPA S.A. - BOLSA DE VALORES, MERCADORIAS E 000% 002% 000% 000% 0,00% 0,00% 10%
FUTUROS

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 053% 1,07% 0,000 0,000 0,00% 0,00% 20%
CIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO - CELPE 0,18% 0,36% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10%
ITAU UNIBANCO S.A. 0,76% 153% 1,43% 0,000 0,00% 0,00% 20%

PARANA BANCO S/A 0,02% 0,04% 0,04% 0,04% 0,04% 0,00% 20%




AMBEV S.A. 033% 028% 0,12% 0,13% 0,14% 0,09%
BANCO BRADESCO SA 019% 021% 0,11% 0,11% 0,11% 0,09%
ITAU UNIBANCO HOLDING S.A. 028% 026% 0,14% 0,14% 0,13% 0,09%
PETROLEO BRASILEIRO S.A. PETROBRAS 0,13% 0,13% 0,09% 0,10% 0,08% 0,07%
CIELO S.A 0,15% 0,14% 0,07% 0,08% 0,08% 0,05%
VALE S.A 0,15% 0,21% 0,16% 0,10% 0,07% 0,05%
BM&F BOVESPA S.A. - BOLSA DE VALORES, MERCADORIAS E 009% 010% 006% 006% 006% 0,05%
FUTUROS

ULTRAPAR PARTICIPACOES S/A 0,13% 0,14% 0,06% 0,06% 0,06% 0,04%
LOJAS RENNER S/A 0,10% 0,10% 0,05% 0,04% 0,05% 0,04%
BRF - BRASIL FOODS S.A. 017% 0,16% 0,06% 0,05% 0,05% 0,03%
ITAUSA-INVESTIMENTOS ITAU S/A. 0,10% 0,09% 0,05% 0,05% 0,05% 0,03%
KROTON EDUCACIONAL S/A 0,07% 0,08% 0,04% 0,04% 0,04% 0,03%
EQUATORIAL ENERGIA S/A 0,08% 0,08% 0,04% 0,03% 0,04% 0,02%
TELEFONICA BRASIL S.A. 0,06% 0,06% 0,03% 0,03% 0,03% 0,02%
BB SEGURIDADE PARTICIPACOES S.A. 0,06% 0,06% 0,03% 0,02% 0,02% 0,02%
BANCO DO BRASIL SA 0,04% 0,04% 0,02% 0,02% 0,02% 0,02%
DROGASIL SA 0,04% 0,04% 0,02% 0,02% 0,02% 0,02%
JBS S/A 0,06% 0,06% 0,03% 0,02% 0,02% 0,02%
CCR S.A 0,04% 0,04% 0,02% 0,02% 0,02% 0,01%
EMBRAER - EMPRESA BRASILEIRA DE AERONAUTICA S.A. 0,07% 0,07% 0,02% 0,02% 0,02% 0,01%

CETIP S.A. - BALCAO ORGANIZADO DE ATIVOS E DERIVATIVOS  0,03% 0,03% 0,01% 0,01% 0,01% 0,01%

LOJAS AMERICANAS S.A. 0,03% 0,03% 0,01% 0,01% 0,01% 0,01%
KLABIN S.A. 0,06% 0,07% 0,02% 0,02% 0,02% 0,01%
EKBEESANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAO PAULO 003% 003% 001% 001% 001% 001%
HYPERMARCAS S/A 0,03% 0,03% 0,01% 0,01% 0,01% 0,01%
GERDAU S.A. 0,01% 001% 001% 0,01% 0,01% 0,01%
TRACTEBEL ENERGIAS. A. 0,02% 0,02% 0,01% 0,01% 0,01% 0,01%
WEGS.A 0,03% 0,02% 0,01% 0,01% 0,01% 0,01%
BR MALLS PARTICIPACOES S.A. 0,02% 0,02% 0,01% 0,01% 0,01% 0,01%
CENTRAIS ELET BRAS S.A. - ELETROBRAS 0,01% 001% 001% 0,01% 0,01% 0,01%
BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. 0,02% 0,02% 0,01% 0,01% 0,01% 0,01%
COMPANHIA BRASILEIRA DE DISTRIBUICAO 0,02% 0,02% 0,01% 0,01% 0,01% 0,01%
CPFL ENERGIAS.A. 0,02% 0,02% 0,01% 0,01% 0,01% 0,01%
CTEEP - COMPANHIA DE TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICA 001% 001% 001% 001% 001% 0,01%
PAULISTA

TIMPARTICIPACOES S.A 0,02% 0,02% 0,01% 0,01% 0,01% 0,01%
EDP - ENERGIAS DO BRASIL S.A. 0,01% 0,01% 0,00% 0,00 0,01% 0,01%
COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS-CEMIG 0,02% 0,01% 001% 0,01% 0,01% 0,01%

Vale ressaltar que os Emissores com participacéo de 0% em junho/2016 foram retirados da amostra.

Foi também observado o limite para investimentos em titulos e valores mobilidrios de emissdo e/ou
coobrigacdo de uma mesma pessoa juridica que é de 20% do patrim6nio de cada fundo de investimento.

Ainda, devem ser observados os seguintes limites de exposi¢éao:

e O valor total, marcado a mercado, de titulos e valores mobiliarios de um mesmo emissor com
classificacdo A- a AAA (ou equivalentes na tabela do Anexo A) ndo podera ultrapassar 10% do patriménio de cada
fundo.
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e O valor total, marcado a mercado, de titulos e valores mobiliarios de um mesmo emissor com
classificacdo BBB- a BBB+ (ou equivalentes na tabela do Anexo A) ndo poderéa ultrapassar 5% do patriménio de
cada fundo.

e Os investimentos em fundos de direitos creditérios (FIDC) sdo permitidos apenas naqueles com
classificagdo minima A+, ou equivalente na tabela do Anexo A, e limitados a 10% do patrimdnio em cada FIDC e a
20% do patriménio no total investido em FIDC's.

Limite
Secretaria do Tesouro Nacional 39,28 5859 6539 6365 6542 8532 100
Rating Atribuido: AAA 11,68 17,06 11,46 9,19 4,48 8,47
Rating Atribuido: AA+ 1,24 1,60 1,30 1,21 0,65 1,43
Rating Atribuido: AA 0,98 1,13 0,88 0,65 0,39 0,63
Rating Atribuido: AA- 0,96 1,30 1,06 1,84 1,05 2,32
Rating Atribuido: A+ 0,29 0,41 0,39 0,04 0,02 0,06 80
Rating Atribuido: A 20,03 0,68 0,48 0,46 0,25 0,45
Rating Atribuido: A- 0,69 0,93 0,84 1,02 0,61 0,58
Rating Atribuido: BBB+ 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rating Atribuido: BBB 0,10 0,07 0,03 0,03 0,02 0,03
Rating Atribuido: BBB- 0,07 0,06 0,02 0,01 0,00 0,00
Novo Mercado 0,41 0,29 0,13 0,12 0,06 0,10
Bovespa Nivel 2 0,04 0,02 0,01 0,01 0,01 0,01 30
Bovespa Nivel 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Como no ultimo semestre de 2015, a maior parte da alocacdo da carteira da UNISYS-PREVI se manteve
em papéis de emissdo do Tesouro Nacional, seguido por papéis de emissores privados com Rating AAA, sendo
que todos os limites politicos foram respeitados.

Cabe ressaltar que as classificagdes de rating Nivel 1, 2 e Novo Mercado séo definidas pela Bovespa de
acordo com normas de governangca corporativa (conduta para empresas, administradores e controladores),
legislacéo e grau de compromisso assumido pela empresa (seguranca).

Destacamos ainda que para classificar o rating dos fundos de bolsa nos quais o plano possui posigéo, foi
utilizado o rating das casas que fazem a administracdo do fundo.




5.4. ENQUADRAMENTO POR INDEXADOR
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A tabela e o gréafico acima expdem o percentual alocado em cada indexador em relacéo ao patriménio
liquido. O objetivo deste enquadramento é verificar a alocacdo em cada indexador de forma a analisar a estratégia
da carteira. Em todos os meses do primeiro semestre deste ano, a maior parte da alocacao foi em titulos atrelados
a Selic.
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6. DESPESAS NO SEMESTRE

A tabela abaixo apresenta a previsdo orcamentaria de despesas (Prev.), diretas e indiretas, da UNISYS-
PREVI e o que efetivamente foi gasto (Efet.) no decorrer do periodo. Esta despesas estdo discriminadas
trimestralmente, no acumulado semestral e anual, expondo a diferenca em percentual entre previsto e efetivo. Os
valores das despesas encontram-se em reais.

A sazonalizacao foi uma das razdes para a diferenca apurada entre o previsto e o efetivo, assim como os
indices de reajustes de contratos. Uma melhor visdo ocorrera efetivamente quando do relatério do 2° semestre do
ano.

_
e | e | e ] e | P | e
ADP - Folha de pagamento 273 284 273 230 548 823
CLM - Medicina do Trabalho 1.850 - 1.858 - 3.508 -

au Sdug::'les - SeguridadeInvestimentos 106433 108.830 105498 108.830 210898 217.2680
Hau Sdug:ies - Contabiidade 12.813 12.818 12.813 12.818 25,628 25,832
JCMB - Consulioria Tributaria 10.254 10.232 10.254 10.254 20.508 20.538
Luz Eng Fin - Risco 6.114 6.817 6.114 6834 12.228 13.451
Luz Consultora Parecer Cons Fiscal AT 4 040 AT 4173 7.542 8.213
Luz Consultoria Politica Inwestmentos 1.050 1.050 1.050 1.050 2.100 2100
Consultoria Relatdrio Anmual - B.302 17.212 2.309 17.212 18.818
Mercer Mensal 22800 22470 22800 22.470 45,600 44040
Mercer Tnmestral 6.300 5.578 7.088 5.578 13.288 11.158
Auditoria Contabd (KPMG) . = = . . =

Advogados e Consultonas - 18.275 20.000 7.8840 20.000 28.204
Pauk Machado Adv: atas, registro e despachantes 3.500 - 3.000 frel) 8.500 233
JCMB - Controles Interncs 6.234 6.054 6.234 5023 12.488 11.832
Outros 150 g 150 129 300 220
a0 a07 213

_ Acum. 1° Semestre

Asspciagies: Abrapp/Sindapp 3872 3872 3872 3gmn 7744 7744
Treinamento com pESsagens 2.800 - 4.800 400 7600 400
Reunidies com passagens 200 - 200 - 1.800 -
Taxi (viagens e treinamento) 150 - 150 20 300 20
Congresso Abrapp com passagens - - - - - -
Tarifas bancarias: KOF/CPMF e tarfas 1.250 2758 1.250 1.045 2700 3303
Pis 3239 808 3.248 2 0.485 835
Caofins 19.833 167 19.974 174 39210 2|
Plano salde Sulm America 7.200 7179 7.200 7280 14.400 14489
Check up/despesas medicas 1.053 (788) 1.053 (789) 2104 {1.577)
Vale Transparte 1.800 2031 2025 2237 3825 4308
Ticket - Vale refeicia 3.800 4.841 4.338 3.058 8283 9847
Tafic 10.152 ama 10152 2012 20,304 18.024
Segun dirigentes 5.130 5130 5.130 5130 10260 10260
Mukas - 4 - - - a4
Segur \Vida em grupo 833 T2 T2 i1 1.345 1458
Plano cdomtologica: 204 a3 27 174 51 263
Despesas de escritono & senvigos geras 750 - 750 &34 1.500 823
Clutras -:Iespsas 500 (850) (313)
sl 37512 _ m m

| 494234] staos2]  509525]  4m3ase] 1003759



7. HIPOTESES ATUARIAIS

As principais hipéteses atuariais e econémicas utilizadas pela consultoria Mercer na apuracéo do Exigivel

foram:
Taxa Real Anual de Juros (1) 4,00%
Projecdo de Crescimento Real de Salario (1) N&o Aplicavel
Projecdo de Crescimento Real do Maior Salario de Beneficio do INSS (1) N&o Aplicavel
Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano (1) 0,00%

Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo

Dos Salarios N&o Aplicavel

Dos Beneficios da Entidade 0,98

Dos Beneficios do INSS N&o Aplicavel
Hipdteses de GeragOes Futuras de Novos Entrados N&o Aplicavel
Hipdtese Sobre Rotatividade Ndo Aplicavel
Tabua de Mortalidade Geral AT-2000
Tabua de Mortalidade de Invalidos Ndo Aplicavel
Tabua de Entrada em Invalidez Ndo Aplicavel
Outras Tabuas Biométricas Utilizadas Ndo Aplicavel
Hipdtese Sobre Composicdo de Familia de Pensionistas Ndo Aplicavel
Outras Hipdteses Nao Referidas Anteriormente Ndo Aplicavel

Observacgao:

W 0 indexador utilizado é o IGP-DI da Fundago Gettilio Vargas (FGV).

Note que as hipéteses ou premissas atuarias sao informacdes estatisticas sobre os participantes de um
fundo de pensdo, a partir das quais o atuario calcula e determina os recursos (patriménio) necessarios para a
cobertura dos beneficios oferecidos (compromissos) pelo respectivo Plano de Beneficios.

Assim, as hipoteses atuariais apresentadas acima abrangem dois aspectos:

a) consideram dados relativos a expectativa de vida e a qualidade de vida dos participantes, como taxa
de mortalidade geral (AT-00), taxa mortalidade de invalidos (IAPB-57), e que estdo determinados em tabuas
biométricas, elaboradas por entidades de pesquisa e centros de estudos de reconhecida capacidade técnica;

b) consideram variaveis econdmicas, como a evolucdo salarial dos participantes ao longo da sua vida e a
taxa de retorno esperada para os investimentos do plano de beneficios, que no caso da UNISYS-PREVI definiu-se
como sendo o indexador IGP-DI da Fundacéo Getulio Vargas.

Para o 1° semestre de 2016, as principais hip6teses atuariais relacionadas no quadro acima foram
preservadas sem nenhuma necessidade de revisédo conforme discutido com o Atuario.

Devido a IN27 de 5/4/2016 foram necessarios ajustes a Nota Técnica Atuarial dos Planos de Beneficios da
Unisys Previ, cujo produto final sera a emisséo de Nota Técnica Atuarial no formato PDF, contendoa assinatura do
Atuéario legalmente habilitado, sendo que este documento sera utilizado pela Unisys Previ para subsidiar a
manifestacdo de concordancia do Administrador Responséavel pelo Plano de Beneficios que devera ser enviada a
Previc, juntamente com a nova Nota Técnica Atuarial, sempre que houver alteragdo no plano de beneficios ou sua
modelagem atuarial , obrigatoriamente a partir de 01/01/2017.
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